
I tuoi vantaggi 
In Zurich trovi un ambiente stimolante, modelli  
di lavoro flessibili e opportunità di sviluppo sostenibili.  
Chi lavora con noi beneficia di condizioni interessanti  
e di numerose prestazioni supplementari.



La tua retribuzione

Zurich ti offre un salario equo e conforme al mercato,  
in base al principio dello «stesso salario per attività 
equivalenti». Da noi lo stipendio va oltre il salario 
base e il bonus. Potrai beneficiare di ribassi sui  
nostri prodotti, di moltissimi sconti sugli acquisti  
e di interessanti prestazioni sociali. Nella cassa 
pensioni sei tu a decidere quanto risparmiare per  
la vecchiaia, scegliendo tra diversi livelli di  
previdenza. Con noi godi di una copertura  
ottimale anche in caso di malattia o infortunio. 

Cosa ti offriamo in concreto: 
 D salario base conforme al mercato,  

piano di bonus e piano azionario per  
i collaboratori e le collaboratrici

 D scelta dei contributi di risparmio nella  
cassa pensioni 

 D condizioni privilegiate su prodotti assicurativi e 
previdenziali e per l’assicurazione complementare 
della cassa malati

Il tuo modello di lavoro  

Zurich promuove condizioni quadro moderne e orari 
di lavoro flessibili, in base al principio del «modello 
di lavoro adatto per ogni fase della vita». Sosteniamo  
inoltre l’equilibrio tra lavoro e vita privata con contributi  
per le spese di cura dei genitori e delle famiglie. Per 
noi è molto importante che ciascuno possa realizzare  
ciò che desidera per la propria vita: ti diamo la pos-
sibilità di acquistare giorni di ferie supplementari  
o di chiedere un congedo prolungato. 

Cosa ti offriamo in concreto: 
 D orario di lavoro flessibile fino al  

pensionamento flessibile
 D fino a 20 settimane di congedo  

parentale retribuito
 D giorni di ferie supplementari e l’opzione  

di un congedo non retribuito

Il tuo perfezionamento 
professionale

Zurich tiene in grande considerazione l’apprendimento  
continuo. Insieme per evolvere: sul posto di lavoro, 
nei rapporti con le colleghe e i colleghi o nell’ambito 
di un programma di formazione. L’ampia offerta di 
perfezionamento interna include corsi della Zurich 
Academy, piattaforme didattiche elettroniche,  
programmi di promozione dei talenti e coaching.  
Hai la possibilità di portare avanti il tuo  
apprendimento in contesti diversi.

Cosa ti offriamo in concreto: 
 D offerta di perfezionamento interna
 D supporto alla formazione e al  

perfezionamento esterni
 D consulenza sulla carriera e coaching



La tua mobilità 
Zurich si impegna attivamente a favore della protezione  
del clima ed entro il 2050 intende ridurre le emissioni  
di CO2 a un saldo netto pari a zero. Per questo  
promuoviamo la mobilità sostenibile, ad esempio  
con le nostre FlexOptions. Con questi benefit flessibili  
e moderni, ti sosteniamo tramite contributi finanziari 
all’abbonamento annuale ZVV o al credito FFS per 
uso individuale. Da noi la mobilità sostenibile viene 
debitamente riconosciuta. 
 

Cosa ti offriamo in concreto: 
 D sconti e buoni per i mezzi di trasporto pubblici
 D sconto parco veicoli presso i nostri partner  

del settore automobilistico
 D agevolazioni per mobilità elettrica e  

assicurazioni per veicoli elettrici

Il tuo benessere 
Il nostro Wellbeing Framework comprende  
quattro pilastri che, insieme, costituiscono importanti 
elementi per la creazione di un ambiente di lavoro 
moderno e ci permettono di agire in modo sostenibile  
nei confronti dei nostri collaboratori e delle nostre 
collaboratrici e della società. Siamo convinti che 
personale soddisfatto, equilibrato e sano possa 
ottenere i migliori risultati. Abbiamo a cuore la tua 
salute e per questo ti supportiamo in molti modi. Ti 
forniamo consulenza per questioni relative all’er-
gonomia e alla salute, ti offriamo pasti sani a prezzi 
ragionevoli nei nostri ristoranti per il personale e ti 
diamo accesso a svariate attività di sport e benessere. 

Cosa ti offriamo in concreto: 
 D centri Health & Fitness interni, nonché le attività 

sportive e del tempo libero dello Zurich Sports Club
 D sconti permanenti per le attrezzature per l’home 

office e offerte per il benessere individuale 
 D piattaforma di rete per il confronto informale tra 

settori aziendali

Siamo stati riconosciuti  
come uno dei migliori datori  
di lavoro in Svizzera.  
 
Ne sono convinti anche i nostri  
collaboratori e le nostre collaboratrici 
e ci raccomandano di conseguenza.
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